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¿QUÉ PROPONEMOS?

Para este nuevo curso 2023/2024, y principalmente para la nueva
convocatoria de la Consejería de Educación (Instrucción
17/2023: Selección de centros docentes sostenidos con fondos
públicos para el desarrollo del programa de convivencia
escolar "Ayuda entre iguales. Alumnado Acompañante.
Espacios escolares para la convivencia") os presentamos una
nueva oferta de actividades que esperamos os guste y podamos
adaptar a vuestras necesidades mas específicamente. 

Un proceso formativo de mínimo dos talleres/sesiones de 2
horas, esencialmente prácticos, porque creemos que “el hacer invita
al reflexionar para el hacer”, utilizando la la metodología socio
afectiva (sentir – pensar – actuar), además de dinámicas
grupales, juegos cooperativos y otras herramientas.  

También ofrecemos formación tanto para el profesorado implicado
en el programa como para el resto de docentes que estén
interesadas en la gestión de conflictos y grupos dentro del centro.



“Ya funciona el programa
de Ayuda entre Iguales 
en el Centro”

Taller 2 
"Habilidades sociales para
AEI y convivencia poritiva"

Taller 3 
"Conflictos: Introducción 
y regulación noviolenta"

Taller 4 
"Habilidades y estrategias

para la Mediación"

Taller 1 
“¿Cómo iniciar el programa

AEI en mi centro?”

¿PARA QUIÉNES?

“Ya funciona el programa AEI 
en el Centro y queremos avanzar
hacia la Mediación”

“Aún no he iniciado 
el Programa Ayuda entre
Iguales en el Centro”

“Ya tengo seleccionado el grupo 
de Ayuda entre Iguales, pero aún
no hemos iniciado la acción”

Los talleres propuestos están pensados para ajustarse a las posibles
opciones de cada centro con respecto al grupo y momento del
programa AEI (Ayuda entre Iguales) en el que se encuentre:



AYUDA ENTRE IGUALES. 
2023-2024
TALLERES 
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Taller pensado para el alumnado que realizará labores de AEI. Se

aborda en qué consiste la AEI, y cuál es el papel del alumnado.
En función del tiempo del taller profundizamos más en estos

aspectos.

También se iniciará el proceso para la construcción de grupo (si

no se hubiera iniciado aún) y trabajo del clima, a través de
actividades que fomenten el conocimiento, la estima y la
confianza entre las participantes (actividades que nos acompañaran

de forma transversal a lo largo de todo el proceso)

TALLER 1
CÓMO INICIAR EL PROGRAMA AEI

EN MI CENTRO



Emociones y necesidades: Identificación y expresión. 

Empatía: qué es y como aprender a desarrollarla. 

Escucha Activa: qué es y cómo ponerla en práctica.

Comunicación no violenta: qué es y cómo ponerla en práctica.

Cooperación: su importancia en la gestión de los conflictos.

En función de las características del grupo y el alumnado participante

(sus necesidades y/o intereses concretos del programa AEI), este

segundo taller estará destinado a trabajar habilidades concretas y

necesarias para desarrollar el papel del Alumnado Acompañante y

futuro Alumnado Mediador: 

En función de la cantidad de contenidos específicos demandados y

presupuesto adjudicado se propondrán una o más sesiones. 

TALLER 2
HABILIDADES SOCIALES PARA LA AEI 

Y LA CONVIVENCIA POSITIVA.



Los conflictos están presentes a diario, el problema viene cuando

éstos se abordan de forma violenta. Este taller permite reflexionar
sobre las formas habituales de regulación de conflictos y pensar

en otras formas de hacerlo desde la noviolencia, sentando las bases

para un cambio en las relaciones.

Este taller permitirá iniciarse en la regulación noviolenta de
conflictos, profundizando y poniendo en práctica las herramientas de

escucha, comunicación, comprensión y cooperación (trabajadas

anteriormente) basadas en el trabajo de clima de grupo y apostando

por una convivencia positiva.

TALLER 3
CONFLICTOS: INTRODUCCIÓN 
Y REGULACION NOVIOLENTA



TALLER 4
HABILIDADES Y ESTRATEGIAS

PARA LA MEDIACIÓN.
Muchos centros llevan tiempo implementando programas de
mediación. Proponemos este taller para cuando estos grupos de
alumnado y/o profesorado llevan un tiempo en marcha, puesto que
les permite formarse en habilidades y estrategias específicas y
avanzadas para la mediación en conflictos.

TALLER 5.
GESTIÓN DE CONFLICTOS CON

INTERVENCIÓN EN CONFLICTO REAL
Esta modalidad incluye una formación en gestión de conflictos
para profesorado y alumnado del programa AEI, pero además
ofrecemos la posibilidad de hacer una práctica real donde una
educadora/or de nuestro colectivo haga una intervención en un
conflicto real que se acuerde con el propio centro y que pueda servir
de ejemplo práctico a la formación previa.



Para otro tipo de grupos, y formación al profesorado, consúltanos.
Ponte en contacto para solicitar presupuesto, diseñaremos un taller

“a medida” en función de las necesidades de vuestro centro.

Prensa:
"Cerrando temporada, pero no los aprendizajes!"

"Mejorar la convivencia, un propósito que va mas allá de año nuevo"

"Aprendiendo a convivir entre iguales"

Ponte en contacto para solicitar presupuesto. 
Para otro tipo de grupos, y formación al profesorado, consúltanos,
diseñaremos un taller “a medida” en función de las necesidades de

vuestro centro.

Puedes saber mas sobre nosotras a través de nuestra web y redes:
684 45 12 27 / info@colectivocala.org / www.colectivocala.org
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